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Junior IT-Systemadministrator (m/w/d) | SAP
Beschreibung
Wir sind spezialisiert auf die Suche und Direktvermittlung von Fach- und
Führungskräften im IT-Bereich. Unsere Auftraggeber sind regional ansässige
Unternehmen im Großraum Dresden, Ostsachsen und Südbrandenburg.

Für unseren Kunden, ein erfolgreiches SAP-Beratungsunternehmen, suchen wir
eine/n engagierte/n Junior Systemadministrator/in, der/die die Kunden im täglichen
Betrieb von komplexen Systemlandschaften mit innovativen Technologien
unterstützt.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Intensive Einarbeitungsphase mit Trainings und Coachings
Übernahme von spannenden SAP Technologienthemen der Kunden infolge
der Einarbeitung 
Betreuung von klassischen ERP und innovativen S/4 HANA SAP Systemen
on Promise und in der Cloud
Installation/Migration fortlaufender SAP- und Datenbankadministration,
Systemanalyse, Patchmanagement und Releasewechsel
Übernahme der ersten eigenen Kunden und Koordination der
Kundenanforderungen

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im IT-Bereich; alternativ
Quereinsteiger/in mit Begeisterung für die IT
Erste Erfahrungen mit SAP, insbesondere im Bereich SAP Technology oder
Datenbanken sind von Vorteil
Hohe Affinität für moderne IT-Technologien 
Analytische Fähigkeiten, ein hohes technisches Verständnis,
Lernbereitschaft sowie Kommunikations- und Umsetzungsstärke
Bereitschaft für gelegentliche Schichtarbeit und Rufbereitschaft
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Leistungen der Anstellung

Fundierte Ausbildung im Bereich SAP Basis
Teamorientierte Unternehmenskultur und Kommunikation auf Augenhöhe
mit hohem Wissensaustausch
Individuell abgestimmte Einarbeitung inkl. Patenprogramm
Inhouse Schulungsacademy mit einer Vielzahl an fachlichen Trainings und
Softskillschulungen
Freie Getränke & Obst in den Geschäftsstellen, Essenszuschuss in eigenen
Kantinen

Kontakte
Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Vertraulichkeit sichern wir Ihnen
selbstverständlich zu.

Arbeitspensum
40 Stunden/Woche

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbefristet

Industrie / Gewerbe
Softwareentwicklung

Arbeitsort
Dresden

Arbeitszeiten
flexibel

Veröffentlichungsdatum
24. August 2020

Gültig bis
30.09.2020
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Ihre Unterlagen (CV/Skill-Profil bzw. relevante Zeugnisse/Projektnachweise)
senden Sie bitte im pdf-Format an: kontakt@onfirepersonal.de
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